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ANNO 2009
PROVINCIA DI PESCARA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Seduta in data : 26/03/2009 Atton. 21

Oggetto: Modifica art. 37 Regolamento Comunale degli uffici e dei Servizi ad oggetto
"Nucleo di valutazione - Composizione efunzionamento”

L'anno DUEMILANOVE , il giorno VENTISEI , del mese di MARZO , alle ore 19.15
nella sala delle adunanze della Sede Comunale, si € riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di
legge nelle persone di:

NOMINATIVO presente assente
1 DI MARCOBERARDINO EZIO Sl
2 D'ANGELO LUIGI Sl
3 EVANGELISTA REMO Sl
4 MARRONE ANDREA Sl
5 NAPOLETANO ENNIO Sl
6 PATACCHINI DANIELE Sl

S =Presentin. 5 N = Assentin. 1

Con l'assistenza del Segretario Generale Dott. PANTALEONE ARMANDA

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a
deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all'oggetto:

- il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la responsabilita tecnica;
- il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la responsabilita contabile e I'attestazione della relativa coper-

tura finanziaria della spesa ai sensi dell'art.49, comma 1, del TUEL approvato con DLGS n.267 del 18/08/2000,
hanno espresso parere FAVOREVOLE



PREMESSO che con deliberazione n° 121 in data 28.06.2007, esecutiva, la
Giunta Municipale approvo il Regolamento dei servizi e degli uffici, composto
da n° 53 articoli;

PRESO ATTTO che I’Art 37 del medesimo regolamento, ad oggetto “Nucleo di
valutazione- Composizione funzionamento” recita testualmente:

1-11 nucleo di valutazione & composto:

>>dal Segretario Generale, ovvero dal Direttore generale se nominato, con funzioni di
Presidente:

>>dai Responsabili di Settore dell'Ente;

2- E’ fatto assoluto divieto ai responsabili di settore di partecipare alle sedute in cui
si giudica l'attivitad da essi svolta ed in generale intervenire nelle varie fasi del
procedimento valutativo che li riguarda;

3 11 Presidente del Nucleo dispone la redazione del verbale della seduta;

4 - 11 nucleo di valutazione opera in posizione di autonomia e risponde direttamente al
solo Sindaco;

5 - Nello svolgimento della sua attivita, il nucleo di valutazione puo richiedere agli
uffici informazioni o atti ed effettuare verifiche dirette;

6 - I’Amministrazione pud eventualmente costituire il nucleo di valutazione anche in
forma associata con altri comuni, previa approvazione di una specifica convenzione,

RAVVISATA l'opportunita modificare il richiamato art. 37 il Regolamento dei
servizi e degli uffici adeguandolo alla realta organizzativa dell’Ente;

ACQUISITO il solo parere tecnico espresso ai sensi dell’art. 49 comma 1™ del
D.Lgs. 267/2000 (TUEL);

VISTI :

>>|o Statuto del Comune di Penne;
>=ijl DIgs n° 286/1999;

>=ijl DIgs n° 267/2000;

CON Voti palesi unanimi resi nei modi e termini di legge



DELIBERA

DI MODIFICARE l'art. 37 del Regolamento dei servizi e degli uffici ad oggetto
“Nucleo di valutazione- Composizione e funzionamento” e approvato con
Deliberazione di Giunta Municipale n° 121 in data 28.06.2007 come da schema
allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale

Dl DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta per I'Ente alcun
onere finanziario

La G.M.
Unanime, con successiva separata votazione dichiara il presente atto
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma del DIgs 267/2000
(TUEL)



Allegato alla delibera di G.M. n° del

CITTA’ DI PENNE
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ART 37 REGOLAMENTO COMUNALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI
( Nucleo di Valutazione- Composizione e Funzionamento)
Approvato con Deliberazione di Giunta Municipale n 121 in data 28.06.2007

000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

MODIFICA

ART 37 - Nucleo di Valutazione- Composizione e Funzionamento

La valutazione dei risultati e dell’attivita dei Responsabili di Settore avviene in applicazione dei
principi fissati dai Decreti Legislativi nn® 286/1999 e 267/2000, avvalendosi della struttura e con le
modalita disciplinate ai commi successivi;

La valutazione dei risultati dell’attivita dei responsabili spetta al “Nucleo di Valutazione” che
riferisce al Sindaco per gli adempimenti di competenza. Il Sindaco acquisisce, inoltre, il parere della
Giunta Municipale e del Direttore Generale, ovvero, in mancanza, del Segretario Generale.

Il Nucleo di Valutazione” e composto dal Direttore Generale, o in mancanza dal Segretario
Generale, che lo presiede e da due esperti di provata qualificazione, nominati dal Sindaco, scelti
anche fra i revisori dei conti dellEnte. Si avvale di personale messo a disposizione dal
Responsabile dell’Area Finanziaria o dall’Area Gestione del Personale.

Agli esperti compete per I'attivita svolta nell’'ambito del Nucleo di Valutazione” una indennita fissata
annualmente dalla Giunta Municipale nel bilancio di previsione.

Il “Nucleo di Valutazione”:

>> accerta la rispondenza dei risultati dell’attivita amministrativa alle prescrizioni ed agli obiettivi
stabiliti dagli atti generali di indirizzo emanati dagli organi di governo dell’Ente;

>> verifica l'efficienza, I'efficacia e I'economicita, nonché la trasparenza, I'imparzialita ed il buon
andamento dell'azione amministrativa e la corretta gestione delle risorse;

>> stabilisce con cadenza annuale, d'intesa con la Conferenza dei Responsabili di Settore, i
parametri e gli indici di riferimento del controllo sull’attivita amministrativa;

Il “Nucleo di Valutazione”, nell’esercizio e per le finalita del controllo, ha accesso ai documenti
amministrativi e puo richiedere, verbalmente o per iscritto, informazioni agli uffici comunali;

Il “Nucleo di Valutazione” svolge il controllo di gestione sull'attivita amministrativa dell'apparato
comunale, individuando ed evidenziando le cause dell’eventuale mancato raggiungimento dei
risultati, segnala le irregolarita eventualmente riscontrate e propone, altresi, i conseguenti relativi
rimedi.

Il verbale della valutazione delle prestazioni e dei risultati conseguiti dai Responsabili di Settore
dovra essere formalizzata dal Il “Nucleo di Valutazione” entro il 31 gennaio dell’anno successivo a
quello cui si riferisce I'attivita oggetto di valutazione. Siffatto documento dovra ispirarsi a criteri di
oggettivita, trasparenza e garanzia del contraddittorio.

La valutazione ha per oggetto lattivita del Responsabile del Settore e dalla struttura da esso
diretta nell’anno di riferimento, e ha luogo, oltre che come indicato nei commi precedenti, , anche
sulla base di una relazione redatta dal responsabile, nella quale sono evidenziati i contenuti del
piano di lavoro, nonché le criticita e le difficolta incontrate nelle singole attivita, anche in relazione



alle eventuali carenze di risorse umane, finanziarie e tecnologiche, con I'esposizione conclusiva del
grado di effettiva realizzazione del piano di lavoro.



In ordine alla regolarita tecnica si esprime parere FAVOREVOLE
(Art.49 - comma 1 - TUEL - DLGS n.267/2000)

data __ 23/03/2009 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
f.to DR. SCOTUCCI PASQUALE

In ordine alla regolarita Contabile si esprime parere
(Art.49 - comma 1 - TUEL - DLGS n.267/2000)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

data
f.to
Letto e sottoscritto
IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
f.to DI MARCOBERARDINO EZIO f.to PANTALEONE ARMANDA
Copia conforme all'originale
Data IL FUNZIONARIO INCARICATO

Il sottoscritto Segretario Generale, visto gli atti d'ufficio

ATTESTA

- CHE la presente deliberazione:

e stata affissa all'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal __01/04/2009 (n.ro REG. PUBBL.)
(art. 124 - comma 1 - TUEL - DLGS N. 267/2000)

e stata comunicata ai capigruppo consiliari ai sensi Art.125 TUEL - DLGS N.267/2000 in data 01/04/2009

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E' STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE
(art. 134 - comma 4 - TUEL - DLGS N. 267/2000)

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E' DIVENUTA ESECUTIVA IL

Data IL SEGRETARIO GENERALE
PANTALEONE ARMANDA

Atto della Giunta del  26/03/2009 n. 21



