
UFFICIO PERSONALE
Monitoraggio Assenze gennaio-febbraio 2010

SETTORE 1 - DEMOGRAFICO/CONTENZIOSO gennaio 10 febbraio10
A. Totale delle assenze per malattia retribuite e non retribuite 5 16
B. Eventi di assenza per malattia superiore a 10 giorni 0 1
C. Totale delle assenze per altri motivi 34 31
    C1 di cui: totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 3 3
D. Numero dipendenti 15 15
E. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0
F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0

G. Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti 0,33 1,07
H. Media assenze per altri motivi sul totale dei dipendenti 2,27 2,07
I. Media assenze complessive 2,60 3,14

SETTORE 2 - AFFARI GENERALI E SERVIZI SOCIALI gennaio 10 febbraio 10
A. Totale delle assenze per malattia retribuite e non retribuite 2 17
B. Eventi di assenza per malattia superiore a 10 giorni 0 1
C. Totale delle assenze per altri motivi 3 3
    C1 di cui: totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 3 3
D. Numero dipendenti 3 3
E. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0
F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0

G. Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti 0,67 5,67
H. Media assenze per altri motivi sul totale dei dipendenti 1,00 1,00
I. Media assenze complessive 1,67 6,67

SETTORE 3/A - BILANCIO E PROGRAMMAZIONE gennaio 10 febbraio 10
A. Totale delle assenze per malattia retribuite e non retribuite 3 8
B. Eventi di assenza per malattia superiore a 10 giorni 0 0
C. Totale delle assenze per altri motivi 0 0
    C1 di cui: totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 0 0
D. Numero dipendenti 4 4
E. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0
F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0

G. Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti 0,75 2,00
H. Media assenze per altri motivi sul totale dei dipendenti 0 0
I. Media assenze complessive 0,75 2,00

SETTORE 3/B - TRIBUTI, ECONOMATO E PERSONALE gennaio 10 febbraio 10
A. Totale delle assenze per malattia retribuite e non retribuite 1 2
B. Eventi di assenza per malattia superiore a 10 giorni 0 0
C. Totale delle assenze per altri motivi 0 0
    C1 di cui: totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 0 0
D. Numero dipendenti 6 6
E. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0
F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0

G. Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti 0,17 0,33
H. Media assenze per altri motivi sul totale dei dipendenti 0 0
I. Media assenze complessive 0,17 0,33



SETTORE 4 - LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE gennaio 10 febbraio 10

A. Totale delle assenze per malattia retribuite e non retribuite 9 35
B. Eventi di assenza per malattia superiore a 10 giorni 0 1
C. Totale delle assenze per altri motivi 29 3
    C1 di cui: totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 3 3
D. Numero dipendenti 17 17
E. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0
F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0

G. Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti 0,53 2,06
H. Media assenze per altri motivi sul totale dei dipendenti 1,71 0,18
I. Media assenze complessive 2,24 2,24

SETTORE 5 - URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO gennaio 10 febbraio 10

A. Totale delle assenze per malattia retribuite e non retribuite 0 0
B. Eventi di assenza per malattia superiore a 10 giorni 0 0
C. Totale delle assenze per altri motivi 31 28
    C1 di cui: totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 0 0
D. Numero dipendenti 6 6
E. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0
F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0

G. Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti 0 0
H. Media assenze per altri motivi sul totale dei dipendenti 5,17 4,67
I. Media assenze complessive 5,17 4,67

SETTORE 6 - POLIZIA MUNICIPALE gennaio 10 febbraio 10

A. Totale delle assenze per malattia retribuite e non retribuite 0 3
B. Eventi di assenza per malattia superiore a 10 giorni 0 0
C. Totale delle assenze per altri motivi 4 6
    C1 di cui: totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 4 6
D. Numero dipendenti 8 8
E. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0
F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0

G. Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti 0 0,38
H. Media assenze per altri motivi sul totale dei dipendenti 0,50 0,75
I. Media assenze complessive 0,50 1,13

SETTORE 7 - PROTEZIONE CIVILE, COMMERCIO E TUTELA AMBIENTALE gennaio 10 febbraio 10

A. Totale delle assenze per malattia retribuite e non retribuite 1 1
B. Eventi di assenza per malattia superiore a 10 giorni 0 0
C. Totale delle assenze per altri motivi 0 0
    C1 di cui: totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 0 0
D. Numero dipendenti 4 4
E. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0
F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0

G. Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti 0,25 0,25
H. Media assenze per altri motivi sul totale dei dipendenti 0 0
I. Media assenze complessive 0,25 0,25
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